et ' MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SIVIA
= HUANTA - AYACUCHO

“Ano de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”
Creado por Decreto de Ley No 25845 del 19 de noviembre del 1992

PROCESO DE CAS TRANSITORIO N° 003-2026-MDS-MDS/URH

ACTA DE EVALUACION ENTREVISTA PERSONAL Y RESULTADO FINAL — CONVOCATORIA DE PERSONAL BAJO EL REGIMEN LABORAL
DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS CAS TRANSITORIO.

Siendo las 3:40 Pm horas del dia 10 de Agosto del 2024, en aplicacion del Art, 3 del Reglamento del Decreto Legislativo N°® 1057, que regula el
régimen especial de contratacién administrativa de servicios, aprobado mediante Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, se reunieron los miembros
del Comité encargados de llevar a cabo el proceso de contratacién; con la finalidad de determinar los resultados de la evaluaciéon ENTREVISTA
PERSONAL Y RESULTADO FINAL, para la contratacion de UNA persona natural mediante Contrato Administrativo de Servicios, Obteniendo el
siguiente resultado:

N° | PUESTO ITEM | APELLIDOS | DNIN® PUNTAJE PUNTAJE BONIFICACION | PUNTAL TOTAL | RESULTADO

Y NOMBRES CURRICULAR | ENTREVISTA
001 ESPECIALISTA EN
DEMUNA, OMAPED 001 CASTILLO 76125486 4] 32 0 73 . ° Ganador
Y RUV- JARA, Karina

NOTA:

El postulante que salid ganador, deberd de presentarse, para el dia 12 de agosto del 2026 a partir de 08:00 am, para el PROCESO DE INCIO DE LABORES, en la
Oficina de Recursos Humanos, lugar Palacio Municipal - Ubicado en Jr. Gervasio Santillana - plaza principal.

* EL ganador del proceso de seleccion y que a la fecha de publicacion de los resultados finales mantengan vinculo laboral con el Estado, deberan presentar
su carta de renuncia o licencia correspondiente, para proceder a suscribir el nuevo contrato.

* Para la suscripcion y registro de contrato, el postulante deberd de presentar obligatoriamente ante la Unidad de Recursos Humanos los documentos de
acuerdo en las bases establecidas, De no presentar el postulante seleccionado dentro del plazo establecido para la suscripcion del contrato la documentacion
requerida, que acredita toda la informacién consignada, se considerard este hecho como una causa objetiva imputable a él, y se procederd a su
descalificacion.

De no suscribirse el contrato por las mismas consideraciones anteriores el Comité del Proceso, podrd declarar desierto el proceso, en sefial de conformidad,
firman los presentes.

Siendo las 3:55 Pm. horas del mismo dia, se dio por concluida la reunién, procediendo los presentes a expresar su conformidad.

gar Jeri Carrazco
DE DESARROLLO 5GCIAL
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DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS CAS TRANSITORIO.

Siendo las 4:10 Pm horas del dia 10 de Agosto del 2026, en aplicacién del Art. 3 del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057, que regula el
régimen especial de contratacién administrativa de servicios, aprobado mediante Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, se reunieron los miembros
del Comité encargados de llevar a cabo el proceso de contratacién; con la finalidad de determinar los resultados de la evaluacién ENTREVISTA
PERSONAL Y RESULTADO FINAL, para la contratacion de UNA persona natural mediante Contrato Administrativo de Servicios, Obteniendo el
siguiente resultado:

N° | PUESTO ITEM | APELLIDOS | DNIN® PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE RESULTADO OBSERVACION
Y NOMBRES CURRICULAR | ENTREVISTA | TOTAL
001 | SERENAZGO DE ROJAS
PLATRULLAJE 005 | OUISPE., 48058067 41 No se 0 DESCALIFICADO | PLAZA
MOTORIZADO Isacc presento . DECLARADA
A DESIERTO.

En consecuencia, los integrantes del Comité de Seleccién CAS encargados de llevar a cabo el presente Proceso de Contratacién N° 003-2026-
MDS/URH bajo el marco del Decreto Legislativo N° 1057, lo declaran DESIERTO 5.1 inciso. ¢ (Cuando habiendo cumplido los requisitos minimos,
ninguno de los postulantes obtiene puntaje minimo en las etapas de evaluaciéon del proceso).

Siendo las 4:15 Pm horas del mismo dia, se dio por concluida la reunién, procediendo los presentes a expresar su conformidad
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